
 

    
 

 

 

 

 

 

 
 

 

Datum: 07.12.2015 

 

Der Naturpark Neckartal-Odenwald e.V. sucht baldmöglichst eine Mitarbeiterin/einen 

Mitarbeiter zur Betreuung seiner Erholungsinfrastruktur 

in Teilzeit (50%, 20 Wochenstunden) 

 

Der Naturparkverein ist auf den Gemarkungen seiner 55 Mitgliedsgemeinden verantwortlich für 

 ein Wanderwegenetz von rund 4.000 km Länge mit rund 200 beschilderten 

Wanderparkplätzen, das von ehrenamtlichen Wegemarkierern betreut wird,  

 Mountainbike-Strecken auf rund 270 km, die von Wegepaten kontrolliert werden,  

 rund 55 Lehrpfade  

 sowie einen steigenden Anteil an ausgeschilderten, zielorientierten Wanderwegen. 

 

Das Aufgabenspektrum umfasst insbesondere: 

 Selbständige Betreuung und langfristige Qualitätssicherung dieser Infrastruktur 

 Datenhaltung und –pflege insbesondere im Hinblick auf die zielorientierte Wanderweg- 

und MTB-Wegweisung 

 Betreuung, Organisation und Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen 

 Zusammenarbeit mit der vereinseigenen Holzwerkstatt, Vertretern der 

Mitgliedsgemeinden und dem Hauptwegewart des Vereins 

 

Ihr Anforderungsprofil: 

 Sie haben ein abgeschlossenes Bachelor-Studium in einem naturwissenschaftlichen 

Bereich; 

 Sie beherrschen die gängigen EDV-Programme und haben vertiefte Kenntnisse in 

mindestens einer der derzeit üblichen GIS-Anwendungen; 

 Sie haben Freude an selbständiger Arbeit und an der Zusammenarbeit mit vielen 

anderen Menschen; 

 Sie sind bereit und in der Lage, sowohl im Innendienst als auch im Gelände auf der 

Fläche des Naturparks - auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten - aktiv zu sein; 

 Sie besitzen eine Fahrerlaubnis Klasse B und sind bereit, das privateigene KFZ gegen 

Kostenersatz für Fahrten im Naturpark einzusetzen; 

 

Wir bieten: 

 Eine interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit; 

 Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten; 

 Eine Regelarbeitszeit von 20 Stunden pro Woche (=50%); 

 Eine flexible Gestaltung der Arbeitszeit; 

 Die Höhe der Bezahlung erfolgt in Anlehnung an den TVöD Entgeltgruppe 10. 

 

Eine Anstellung wird zum nächstmöglichen Termin angestrebt.  

Beschäftigungsort ist Eberbach. 

 

Bewerbungen einschließlich Nachweis von Qualifikationen und Referenzen richten Sie bitte bis 

zum 22.01.2016 an:  

Naturpark Neckartal-Odenwald e.V., z.Hd. Cordula Samuleit, Kellereistr. 36, 69412 Eberbach 

oder per E-Mail an 

info@np-no.de 

 

Naturpark Neckartal-Odenwald e.V. - Kellereistr. 36 - 69412 Eberbach 
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